Allegato 1

Domanda di partecipazione alla procedura per 1’affidamento del servizio di noleggio pullman con
conducente per scambio con la Francia (Montelimar) senza pullman a disposizione partenza
08/03/2019 — rientro 15/03/2019 A.S. 2018-2019 - (CIG Z022691996) prot.n. 206/c14 del
14/01/2019

11 sottoscritto ,nato a

(prov.__ ), il , residente a (prov. ___ ),
Via/P.zza n. , CAP

legale rappresentante/procuratore della Ditta

con sede a (prov.___), in Via/P.zza

n. , CAP , Tel Fax

E-mail Indirizzo PEC

Partita lva e, qualora Cooperativa,

numero di iscrizione all'Albo delle Cooperative

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate oltre alle conseguenze amministrative previste per le procedure
relative agli appalti pubblici

DICHIARA

1. di aver esaminato le condizioni contenute nella lettera di invito e nei suoi allegati e di accettarle
incondizionatamente ed integralmente senza riserva alcuna;

N

2. che I'lmpresa ¢ iscritta nei registri della C.C.ILA.A., con riferimento allo specifico settore di

attivita oggetto della procedura, con N. iscrizione , Data di iscrizione
Data inizio attivita ;

3. che non sussistono cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs50/2016, espressamente riferite
all’impresa offerente e a tutti i suoi Legali rappresentanti, nonché all’eventuale procuratore
speciale;

4. TDassenza sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 nei confronti dell’impresa offerente o
altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni;

5. Tlassenza di condanne penali o provvedimenti che riguardino [’attuazione di misure di
prevenzione espressamente riferita ai soggetti dell’impresa di cui all’art. 2 comma 3 del DPR
252/98;

6. di essere in possesso dell’ Attestato di idoneita professionale rilasciato dal Ministero dei Trasporti;

7. che gli autisti impiegati sono dipendenti della Ditta e sono in possesso di: Patente, C.A.P.
(Certificato di abilitazione Professionale), C.Q.C. (Certificazione di qualificazione dei conducenti),
Certificato di idoneita al lavoro specifico;

8. che gli autisti impiegati rispettano le norme in vigore per quanto concerne i periodi di guida ed i
periodi di riposo nella settimana precedente il giorno di partenza;

9. che gli automezzi impiegati presentano una perfetta efficienza dal punto di vista della recettivita,
in proporzione al numero dei partecipanti, sono in possesso dei requisiti di sicurezza previsti dalla
vigente normativa in materia di circolazione di autoveicoli e sono in regola con le norme
antinquinamento vigenti. Inoltre, i mezzi sono stati immatricolati non prima del 2010;

10. di impegnarsi a fornire, in caso di aggiudicazione del servizio e prima della sottoscrizione del
contratto, una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta contenente:



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

generalita degli autisti ed estremi della Patente, CAP. e C.Q.C.;
I’elenco degli automezzi con descrizione, marca e targa;
c.  per ciascun automezzo, le seguenti informazioni:
— estremi della Carta di circolazione e della revisione annuale rilasciata dagli uffici
M.C.T.C;
— licenza di noleggio con rinnovo annuale;
— cronotachigrafo con revisione annuale;
— licenza internazionale Comunita Europea;
— attestazione o fotocopia dei certificati di assicurazione, da cui risulta che i mezzi sono
coperti da una polizza assicurativa per la copertura dei rischi (RCT) a favore delle persone
trasportate per un importo non inferiore a € 15.000.000,00 (quindicimilioni/00).
di impegnarsi a presentare, alla fine di ciascun viaggio, a richiesta del Committente, fotocopie dei
dischi del cronotachigrafo;

IS

di essere in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL, da dimostrare, in caso
di aggiudicazione, ai sensi di legge, con la produzione del documento unico di regolarita
contributiva (DURC) in corso di validita;

rinunciare nel modo pitt ampio a chiedere alla stazione appaltante onorari, indennizzi, rimborsi e
compensi di sorta in dipendenza della partecipazione alla procedura di gara;

Assenza di rapporti di controllo (come controllante o controllata), ai sensi dell’art. 2359 c.c., con
altra impresa che partecipi alla gara, in forma singola o raggruppata o che per essa non sussistano
forme di collegamento sostanziale con altra impresa concorrente. In caso contrario, I’ offerente
dovra dichiarare che I'offerta ¢ stata formulata autonomamente ovvero che la situazione di
controllo non ¢ influente sull’offerta economica ai sensi dell’art. 80, comma 3, del D.Lgs.
50/2016, indicando quali siano gli altri concorrenti per i quali sussistono detti rapporti di controllo;
Ai sensi della lett. m) del comma 5 dell’art. 80 D.Lgs. 50/2016, il concorrente indica

alternativamente ai fini del comma 5, lett. m) del medesimo art. 80 (barrare la voce che interessa):

O la dichiarazione di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui all’articolo 2359
del codice civile rispetto ad alcun soggetto, e di aver formulato 1’offerta autonomamente;

O la dichiarazione di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima
procedura di soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di
controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato 1’ offerta
autonomamente;

O la dichiarazione di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui
all’articolo 2359 del codice civile, e di aver formulato I’offerta autonomamente.

I’assenza di procedure (anche in corso) di emersione del lavoro sommerso, ai sensi dell’ art.l,
comma 14 del D.L. 25/09/2002 n. 210 (coordinato e modificato dalla Legge di conversione
n.266/2002);

il rispetto dei contratti collettivi nazionali di lavoro, degli obblighi sindacali integrativi, delle
norme sulla sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, degli adempimenti di legge nei confronti
di lavoratori dipendenti e/o dei soci nel rispetto delle norme vigenti;

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della legge
68/99.

Si allega la fotocopia di documento di identita in corso di validita del legale rappresentante
dell’Impresa o dell’agente procuratore speciale dell’Impresa che sottoscrive la dichiarazione ai
sensi e per gli effetti dell’art. 38 del DPR n. 445/2000.

Data e luogo Timbro e firma dell’ offerente



