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Oggetto: Avviso di selezione personale ESTERNO per esperti — progetto 10.1.1A - FSEPON
- EM - 2017 - 123 “FUORI DA SCUOLA"

La Dirigente Scolastica

VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE) - Obiettivo specifico — 10.1 - “Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.1 Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali competenti, relative alla realizzazione del progetto con
inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti del
23/02/2017 delibera n. 37 e Consiglio di Istituto del 13/02/2017 delibera n. 92);

VISTA la candidatura n. 20483, inoltrata in data 31/10/2016;

PRESO ATTO della nota MIUR prot. n. AOODGEFID/28608 del 13/07/2017 e dell’elenco dei
progetti autorizzati per la Regione Emilia Romagna;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID/31701 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica, codice identificativo
Progetto 10.1.1A - FSEPON - EM - 2017 - 123 “FUORI DA SCUOLA” per un importo
complessivo autorizzato di € 39.774,00;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le note dell’Autorita di gestione per la realizzazione degli interventi, in particolare la nota
prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017 contenente l'aggiornamento delle linee guida per
I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia
comunitaria di cui alla nota n.1588 del 13/01/2016; e la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del
02/08/2017 contenente chiarimenti in merito alle Attivita di formazione - iter di reclutamento
del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO l'art.52, co.1° del T.U. Pubblico Impiego del 1953 e I'art. 2103 c.c. relativamente alla
documentabilita del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla
condizione di essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell’ambito dell’area di competenza;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l'art.7, comma 6 b) che statuisce che
“lI'amministrazione deve preliminarmente accertare |'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente "“Regolamento
concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni



scolastiche”;
VISTO il D.Lgs. n.50 del 18/04/2016, Codice degli appalti e ss.mm.ii;

VISTA la formale assunzione al bilancio, Programma Annuale E.F.2017, delibera del Consiglio di
Istituto, n.116 del 05/10/2017;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 154 del 7/11/2017 concernente i criteri per la
selezione degli esperti in riferimento ai 7 moduli formativi del progetto 10.1.1A — FSEPON - EM
- 2017 - 123 “FUORI DA SCUOLA";

VISTO il Programma Annuale per I'E.F. 2017, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del
13/02/2017, delibera n. 86/2017;

VISTO la delibera del Consiglio di Istituto n. 154 del 7/11/2017 concernente i criteri per la
selezione degli esperti in riferimento ai 7 moduli formativi del progetto 10.1.1A — FSEPON - EM
— 2017 - 123 “"FUORI DA SCUOLA";

CONSIDERATO che I'Avviso di selezione personale interno per esperti - progetto
10.1.1A - FSEPON - EM - 2017 - 123 “FUORI DA SCUOLA" prot. n. 7154/C14
del 16/11/2017 non ha ricevuto candidature da parte del personale interno;

RITENUTO di dare avvio alla procedura per la selezione di personale esperto esterno
in possesso dei requisiti, come da Avviso allegato alla presente Determina, di cui fa
parte integrante.

Tali procedure riguarderanno i moduli:

Progetto/Sotto azione

Titolo modulo

Ore

Allievi

Finanziament
o modulo

Arte; scrittura creativa; teatro:

30

20

€. 5.682,00

SCRITTURA CREATIVA

Potenziamento delle competenze di | 30

base:
BIBLIOTECA VIRTUALE SEZIONE
FUMETTO “SPLASH! WOW! GULP!”

20

Potenziamento delle competenze di | 30

base:

GIORNALISTA PER UN GIORNO: UN
PEZZETTO DI STORIA DEL NOSTRO
QUARTIERE

10.1.1A - FSEPON -
EM - 2017 - 123
“FUORI DA
SCUOLA"

20

EMANA

Il presente avviso pubblico per la selezione di esperti esterno per il progetto in oggetto, rivolto in

ordine di precedenza assoluta a:

1. Esperto esterni come da requisiti richiesti

Destinatario di contratto

Articolo 1 - Interventi previsti
Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella

Titolo modulo Ore | Allievi Finanziame| Figura
nto professionale
modulo
3 - Arte; scrittura creativa; teatro: 30 0 |€. 5.682,00 | n.1 Esperto
SCRITTURA CREATIVA (secondaria)
6 - Potenziamento delle competenze | 30 20 [€. 5.682,00 | n.1 Esperto
di base: (secondaria)
BIBLIOTECA VIRTUALE SEZIONE
FUMETTO “SPLASH! WOW! GULP!"”
7 - Potenziamento delle competenze | 30 20 €. 5.682,00 | n.1 Esperto
di base: (secondaria)
GIORNALISTA PER UN GIORNO: UN
PEZZETTO DI STORIA DEL NOSTRO
QUARTIERE

€. 5.682,00

€. 5.682,00




Articolo 2 - Figure professionali richieste
Il presente avviso € destinato alla selezione delle figure professionali:

a) ESPERTO ESTERNO - compiti

1) Programmare l'intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di
classe, perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto finanziato
dall’AdG.

2) Produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento dell’attivita formativa
pubblicandone una versione elettronica da inserire negli appositi campi del sistema
informativo.

3) Utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato.

4) Rispettare il calendario degli incontri formativi stabilito dalla Scuola conferente.

5) Collaborare alla somministrazione on line di un questionario all'inizio dell’attivita, in
itinere ed uno finale al fine di verificare I'andamento, gli esiti della formazione e la
ricaduta delle attivita didattico- organizzative.

6) Monitorare la frequenza dei corsisti, intervenendo tempestivamente, in via diretta o
tramite i consigli di classe nei casi di due assenze consecutive o di assenze plurime.

7) Rispettare le norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di
cui dovesse venire a conoscenza nel corso dell’incarico.

8) Registrare puntualmente le attivita svolte, oltre che sul normale registro cartaceo,
anche sul sistema informatico, reso obbligatorio dall’AdG per il monitoraggio ed il
controllo a distanza ed in tempo reale dell’'andamento dell’intervento formativo.

9) Ogni altra attivita che si rendesse necessaria nel corso dell’espletamento dell’incarico.

3 - Obiettivi formativi e descrizione dei singoli moduli con tipologia di esperto e tutor
Modulo 3 - Arte; scrittura creativa; teatro: SCRITTURA CREATIVA

L'ipotesi da cui muove il modulo € che, facendo leva sulle potenzialita inventive dei ragazzi e proponendo
input per l'invenzione di storie a partire da racconti esistenti si possano stimolare, insieme, la loro
fantasia e la loro curiosita e si possa avvicinarli al piacere della lettura, rendendoli lettori non ingenui ma
esperti, capaci cioé di giudizio. Il gioco & duplice. Da una parte si punta a attivare I'immaginazione e le
capacita creative, dall'altra si propone una sfida di tipo emulativo.

Il laboratorio di scrittura creativa intende evidenziare I'importanza dell’utilizzo di metodi e strategie per la
redazione di testi narrativi attraverso lo sviluppo espressivo delle idee, con |'obiettivo non solo di
stimolare la padronanza del linguaggio e I'abilita di creare storie e intrecci, ma anche di alimentare la
passione e il desiderio per la lettura.

ATTIVITA - Approccio alla scrittura. Laboratorio di storie, racconti, poesie (con riferimento anche alla
poesia classica, materia comunque di studio: Pascoli, Carducci, Manzoni, Pessoa, e ancora andare da
Neruda a Calvino, Marquez, Rodari eccetera), canzoni d’autore e perché no la canzone che “loro "
ascoltano ora, per fare esplorare a tutto tondo il mondo del linguaggio e sottolinearne I'importanza.
Raccolta delle scritture finali.

Per |a realizzazione del modulo necessitano n.1 esperto, n.1 tutor d’aula e n. 1 figura aggiuntiva.

Modulo 6 - Potenziamento delle competenze di base: BIBLIOTECA VIRTUALE SEZIONE
FUMETTO “"SPLASH! WOW! GULP!”

Per avvicinare i ragazzi alla lettura e al piacere che da essa puo derivare occorre cominciare a proporre
testi semplici, fruibili in tempi brevi oltre ad uno spazio idoneo, rilassante che predispone alla fantasia.

Il Comics, o fumetto, & un popolare “genere” letterario, largamente usato nelle scuole per coinvolgere i
giovani lettori sia come “consumatori” di storie create da altri, sia come “produttori” di proprie. Come
ogni attivita di storytelling, queste esperienze sono generalmente riconosciute come un mezzo per
facilitare la comprensione, promuovere lo sviluppo di capacita cognitive e comunicative, e rafforzare i
rapporti interpersonali tra studenti e tra studenti e adulti.

Questo genere deve essere selezionato per i contenuti oltre che per la qualita delle immagini. I ragazzi
possono trovare in questo laboratorio una buona selezione di testi, un aiuto sia nell’ individuarne i
messaggi che nella riflessione sui contenuti e una spinta ad andare oltre avvicinandosi ad altri tipi di testi.
ATTIVITA - Ricerca di storie a fumetti sui super-eroi Marvel (lavoro sul valore positivo che ogni super-eroe
possiede unitamente alla diversita). Lettura individuale/ recitata con drammatizzazione/ lettura ad alta
voce e conseguente ascolto collettivo. Realizzazione di book trailer del fumetto letto. Condivisione tra
studenti del materiale prodotto sulla piattaforma d’Istituto. Creazione di una biblioteca virtuale d'Istituto.
Visione di film relativi al fumetto scelto.

Per la realizzazione del modulo necessitano n.1 esperto, n.1 tutor d‘aula e n. 1 figura aggiuntiva.



Modulo 7 - Potenziamento delle competenze di base: GIORNALISTA PER UN GIORNO: UN
PEZZETTO DI STORIA DEL NOSTRO QUARTIERE

Per avvicinare i ragazzi ai valori della cittadinanza attiva e sviluppare il senso di appartenenza al proprio
territorio, si propongono attivita di ricerca e pratico-laboratoriali (foto, video, uso consapevole della rete e
dei device mobili). I ragazzi possono trovare in questo laboratorio un’opportunita per mettersi in gioco e
dare di sé un‘immagine diversa rispetto all’ “etichetta” che & stata loro attribuita, dando loro la
responsabilita di mostrare a un pubblico ampio il frutto del loro lavoro.

ATTIVITA - Individuazione delle botteghe storiche presenti nel quartiere Corticella. Ricerca dei luoghi
attraverso Google maps. Individuazione del percorso. Ricognizione sul territorio per confrontare le
informazioni trovate. Fotografia delle botteghe prescelte. Ricerca in rete di informazioni riguardanti luoghi
e mestieri. Preparazione delle interviste ai gestori delle botteghe. Realizzazione delle interviste in loco con
documentazione fotografica/video. Montaggio video e stampa foto. Realizzazione di una mostra per la
condivisione con la scuola e il territorio.

Per la realizzazione del modulo necessitano n.1 esperto, n.1 tutor d’aula e n. 1 figura aggiuntiva.

4 - Modalita di presentazione delle domande per il personale esterno
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che

- Possiedono i titoli di accesso previsti dal presente Avviso:

Modulo Titolo d’accesso esperti

3 - Arte; scrittura creativa; teatro: Esperto di comprovata esperienza nel

SCRITTURA CREATIVA settore e ngl rapporto con ragazzi della

fascia di eta coinvolta _

6 - Potenziamento delle competenze di base: Esperto di comprovata esperienza nel

BIBLIOTECA VIRTUALE SEZIONE FUMETTO “SPLASH! [settore e nel rapporto con ragazzi della

WOW! GULP!” fascia di eta coinvolta

7 - Potenziamento delle competenze di base: EStRL_ertO di cc|>mprovatta esperienza th
. settore e nel rapporto con ragazzi della

GIORNALISTA PER UN GIORNO: UN PEZZETTO DI fascia di eta coinvolta e con

STORIA DEL NOSTRO QUARTIERE conoscenza del territorio.

- Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dall’avviso;

- Possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione dei dati del percorso formativo;

- Possiedono il titolo di studio richiesto nei singoli moduli formativi.

Gli incarichi verranno assegnati secondo |'ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa vigente
(Avviso prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 e Linee guida e note AdG).

1. Esperto alla scadenza del presente Avviso Destinatario di Contratto

Gli aspiranti dovranno produrre a mano o via posta la relativa domanda con allegati, pena
I'inammissibilita, entro e non oltre le ore 12.00 del 09/02/2018 presso I'Istituto Comprensivo n. 4 di
Bologna, Via Giulio Verne 19 - 40128 Bologna (BO).

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull'oggetto della e-mail dovra

essere indicato il mittente e la dicitura "Domanda di selezione esperto progetto 10.1.1A -
FSEPON - EM - 2017 - 123 “"FUORI DA SCUOLA”

L'Istituto Comprensivo n. 4 non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi
di consegna. In alternativa le domande potranno essere inviate con posta certificata all’'indirizzo e-mail
PEC: boic81500c@pec.istruzione.it

Non saranno esaminate domande pervenute su modulistica diversa da quella allegata all’avviso.

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno
valutate da un’apposita Commissione, costituita dalla dirigente scolastica e da altri due componenti, il
giorno 09/02/2018 alle ore 15.00.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in
formato europeo (All.2) e nella scheda di autovalutazione L’Istituzione scolastica provvedera a stilare un
elenco degli aspiranti consultabile in sede e pubblicato sul sito web dell’istituto. Trascorsi gg.15 senza
reclami scritti si procedera al conferimento degli incarichi mediante lettera di incarico. L'inserimento
nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante se non il conferimento dell'incarico in
relazione alla propria posizione in graduatoria.




La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni
parte:

1. Selezione esperto esterno

0 Domanda di ammissione (Allegato 1 obbligatorio)

O Curriculum vitae modello europeo, nel quale dovranno essere indicate le proprie generalita, l'indirizzo
ed il luogo di residenza, i titoli di studio di cui & in possesso e la data di conseguimento degli stessi, il
recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione
in relazione ai criteri fissati nel presente avviso (Allegato 2 obbligatorio)

O Scheda di autovalutazione debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti
secondo i criteri specificati nell’avviso (Allegato 3 obbligatorio)

O Sintetico progetto didattico

O Fotocopia di documento di identita, in corso di validita

Gli aspiranti selezionati per l'incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma del contratto di
incarico, la Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dell’autenticita dei titoli indicati nel curriculum
vitae sottoscritta dall’interessato.

5 - Criteri di selezione esperti

In ottemperanza al regolamento per le attivita negoziali, deliberato dal Consiglio di Istituto in data
7/11/2017 con delibera n. 154, i criteri di selezione delle figure professionali per la realizzazione del
progetto 10.1.1A - FSEPON - EM - 2017 - 123 “FUORI DA SCUOLA”, sono i seguenti:

Modulo 3 - Arte; scrittura creativa; teatro: SCRITTURA CREATIVA

TITOLI PUNTI
1 Esperienza specifica nel settore della scrittura creativa 5 per ogni anno (fino
a un max di 5 anni)
2 Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini 4 per ogni anno (fino
a un max di 5 anni)
3 Incarichi in progetti coerenti con la tipologia di intervento |3 per ogni incarico
(finoaun max di 3
incarichi)
4 Laurea magistrale /vecchio ordinamento 38
5 Diploma 3
6 Competenze certificate inerenti all’'intervento richiesto ( ad 2 per certificazione
esempio ECDL/EIPASS/LIM per l'informatica) (fino a un max di 3)
7 Competenze riconosciute con partecipazione a corsi di 1 per certificazione
formazione inerenti all'intervento richiesto (fino a un max di 3)

Modulo 6 - Potenziamento delle competenze di base: BIBLIOTECA VIRTUALE SEZIONE
FUMETTO “"SPLASH! WOW! GULP!”

TITOLI PUNTI
1 Esperienza specifica nel settore del fumetto 5 per ogni anno (fino
a2 un max di 5 anni)
2 Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini 4 per ogni anno (fino
a un max di 5 anni)
3 Incarichi in progetti coerenti con la tipologia di intervento |3 per ogni incarico
(finoa un max di 3
incarichi)
4 Laurea magistrale /vecchio ordinamento 8
5 Diploma 3
6 Competenze certificate inerenti all'intervento richiesto ( ad |2 per certificazione
esempio ECDL/EIPASS/LIM per l'informatica) (fino a un max di 3)
7 Competenze riconosciute con partecipazione a corsi di 1 per certificazione
formazione inerenti all’intervento richiesto (fino a un max di 3)




Modulo 7 - Potenziamento delle competenze di base: GIORNALISTA PER UN GIORNO: UN
PEZZETTO DI STORIA DEL NOSTRO QUARTIERE

TITOLI

PUNTI

Esperienza specifica nel settore e conoscenza del territorio

5 per ogni anno (fino
a2 un max di 5 anni)

Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini

4 per ogni anno (fino
a un max di 5 anni)

Incarichi in progetti coerenti con la tipologia di intervento

3 per ogni incarico
(finoa un max di 3

incarichi)
Laurea magistrale /vecchio ordinamento 8
Diploma 3

Competenze certificate inerenti all'intervento richiesto ( ad
esempio ECDL/EIPASS/LIM per l'informatica)

2 per certificazione
(fino a un max di 3)

Competenze riconosciute con partecipazione a corsi di

1 per certificazione

ormazione inerenti all'intervento richiesto
f ti all’int t hiest

(fino a un max di 3)

Il conferimento degli incarichi avverra per singolo modulo in relazione alla posizione in graduatoria. In
caso di rinuncia, si procedera alla surroga con il conferimento dell’incarico al candidato che segue in
graduatoria.

A parita di punteggio, l'incarico verra affidato al candidato con piu esperienza lavorativa all’interno
dellIstituto.

A parita di punteggio, l'incarico verra affidato al candidato con piu esperienza lavorativa nella scuola in
generale.

Perdurando le condizioni di parita, si procedera al sorteggio.

L'incarico, per ciascun modulo formativo, potra essere attribuito anche in presenza di una sola
candidatura, purché corrispondente ai requisiti richiesti dal presente avviso.

La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Istituto Comprensivo n.4
e comunque dovra svolgersi entro il 31 agosto 2018. La partecipazione alla selezione comporta
I'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane nella
disponibilita dell'Istituzione scolastica.

L'Istituto Comprensivo n. 4 prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa,
secondo cui lo stesso pud recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse
pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

L'importo orario non potra superare le soglie previste dall’Avviso prot.n.10862 del 16/09/2016.

- Esperto, compenso orario omnicomprensivo €.70,00

I compensi si intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, sia a carico del
beneficiario che dell’'amministrazione, c.d. “lordo stato”.

La retribuzione concordata € dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente
prestate.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i
tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad
alcun anticipo di cassa.

Gli operatori appartenenti alla pubblica amministrazione debbono esibire regolare autorizzazione
dell’ufficio di servizio allo svolgimento dell’incarico.

9 - Tutela della privacy
I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto della L.196/2006 e sue modifiche.

10 - Responsabile unico del procedimento (RUP)
Ai sensi dell’'art.31 del D.Lgs. 50/2016, cosi come modificato dal D.Lgs. 56/2017, viene nominata
Responsabile Unico del Procedimento la Dirigente Scolastica Dott.ssa Simona Lipparini.

11 - Pubblicizzazione del bando
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
- Affissione all’albo dell’Istituto Comprensivo n.4 di Bologna



- Pubblicazione sul sito web www.ic4bologna.gov.it area Albo online — Bandi di gara
12 - Allegati

I Candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

- Allegato 1 - 3 domanda esperti
- Allegato 2 - fac-simile cv europeo

e ad allegare alla propria domanda:
- sintetico progetto
- copia documento identita valido

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Simona Lipparini

“Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.lgs. n.39/93”



