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GIUDIZIO SINTETICO - 1° Quadrimestre - Anno 2017/2018 - Classe PRIMA

Socializzazione

Collaborazione

Autonomia

Comportamento

Impegno

. L'alunno/a € ben inserito/a in classe e ha stabilito buoni rapporti anche

con i nuovi compagni.

. L'alunno/a ¢ inserito/a in classe anche se predilige i rapporti con i

compagni della scuola primaria.

3. L'alunno/a ha difficolta di inserimento in classe.

A W N = u A W N

N o o1 A W N

. L'alunno/a non & ben inserito/a nella classe.

E sempre disponibile nei confronti dei compagni.

. Collabora volentieri con tutti i compagni.
. Collabora solo con alcuni compagni.
. Ha difficolta a collaborare con i compagni.

. Non gradisce |'aiuto dei compagni.

. Sviluppa con autonomia le indicazioni dell'insegnante.
. Segue le indicazioni dell'insegnante.
. Accetta con difficolta le indicazioni dell'insegnante.

. Non & ancora pienamente autonomo.

. Il comportamento & corretto e responsabile.

. Il comportamento € corretto.

. Il comportamento & vivace ma corretto.

. Il comportamento non & sempre responsabile.
. Il comportamento € poco responsabile.

. L'alunno manca di autocontrollo.

. Il comportamento & scorretto.

1. L'impegno & assiduo.

. L'impegno ¢ adeguato.
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Partecipazione

Metodo di lavoro

Apprendimenti

3.
4.
5.

L'impegno e discontinuo.
L'impegno € limitato.

L'impegno € molto limitato.

1 La partecipazione & attiva.

2 La partecipazione € attiva solo se stimolata.

3 La partecipazione e sufficiente.

4 La partecipazione é sufficiente solo se stimolata.

5 La partecipazione e superficiale.

6 La partecipazione non e adeguata alle richieste.

D U1 A W N -

. Il metodo di lavoro & efficace ed autonomo.
. Il metodo di lavoro ¢ efficace.

. Il metodo di lavoro non & sempre efficace.

. Il metodo di lavoro non é efficace.

. Il metodo di lavoro € in via di formazione.

. Il metodo di lavoro non & ancora adeguato.

. L'alunno/a ha raggiunto pienamente gli obiettivi prefissati.

. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati in modo soddisfacente.
. L'alunno/a ha sostanzialmente raggiunto gli obiettivi prefissati.

. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi minimi prefissati.

. L'alunno/a ha raggiunto solo gli obiettivi minimi prefissati.

. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati solo in alcune materie.

. L'alunno/a non ha raggiunto gli obiettivi prefissati.



GIUDIZIO SINTETICO - 1° Quadrimestre - Anno 2017/2018 - Classe SECONDA

Socializzazione

Collaborazione

Autonomia

Comportamento

Impegno

Partecipazione

1. L'alunno/a € ben inserito e ha buoni rapporti con i compagni.

. L'alunno/a ¢ inserito/a in classe anche se predilige i rapporti con alcuni

compagni.

3. L'alunno/a ha difficolta di inserimento in classe.

u A W N B N o 1 A WN A W N = u »h W N

A W N R

. L'alunno/a non & ben inserito/a nella classe.

. E sempre disponibile nei confronti dei compagni.
. Collabora volentieri con tutti i compagni.

. Collabora solo con alcuni compagni.

. Ha difficolta a collaborare con i compagni.

. Non gradisce |'aiuto dei compagni.

. Sviluppa con autonomia le indicazioni dell'insegnante.
. Segue le indicazioni dell'insegnante.
. Accetta con difficolta le indicazioni dell'insegnante.

. Non & ancora pienamente autonomo.

. Il comportamento & corretto e responsabile.

. Il comportamento € corretto.

. Il comportamento & vivace ma corretto.

. Il comportamento non & sempre responsabile.
. Il comportamento & poco responsabile.

. L'alunno manca di autocontrollo.

. Il comportamento & scorretto.

. L'impegno ¢ assiduo.

. L'impegno € adeguato.

. L'impegno & discontinuo.
. L'impegno ¢ limitato.

. L'impegno & molto limitato.

. La partecipazione ¢ attiva.
. La partecipazione ¢ attiva solo se stimolata.
. La partecipazione é sufficiente.

. La partecipazione é sufficiente solo se stimolata.



5. La partecipazione & superficiale.

6. La partecipazione non & adeguata alle richieste
Metodo di lavoro . Il metodo di lavoro é efficace ed autonomo
. Il metodo di lavoro ¢ efficace.
. Il metodo di lavoro non & sempre efficace.

1

2

3

4. Il metodo di lavoro non ¢ efficace.

5. Il metodo di lavoro € in via di formazione.
6

. Il metodo di lavoro non € ancora adeguato.

Maturita 1. L'alunno e pienamente responsabile negli adempimenti scolastici.
2. L'alunno e responsabile negli adempimenti scolastici.
3. L'alunno non & ancora responsabile negli adempimenti scolastici.
Apprendimenti . L'alunno/a ha raggiunto pienamente gli obiettivi prefissati.
. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati in modo soddisfacente.
. L'alunno/a ha sostanzialmente raggiunto gli obiettivi prefissati.
. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi minimi prefissati.
. L'alunno/a ha raggiunto solo gli obiettivi minimi prefissati.

. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati solo in alcune materie.

N o o1 A WN -

. L'alunno/a non ha raggiunto gli obiettivi prefissati.



GIUDIZIO SINTETICO - 1° Quadrimestre - Anno 2017/2018 - Classe TERZA

Socializzazione 1. L'alunno/a & ben inserito e ha buoni rapporti con i compagni.
2. L'alunno/a € inserito/a in classe anche se predilige i rapporti con
alcuni compagni.
L'alunno/a ha difficolta di inserimento in classe.
4. L'alunno/a non € ben inserito/a nella classe.
Collaborazione . E sempre disponibile nei confronti dei compagni.
. Collabora volentieri con tutti i compagni.

1

2

3. Collabora solo con alcuni compagni.

4. Ha difficolta a collaborare con i compagni.
5

. Non gradisce |'aiuto dei compagni.

Autonomia . Sviluppa con autonomia le indicazioni dell'insegnante.
. Segue le indicazioni dell'insegnante.

. Accetta con difficolta le indicazioni dell'insegnante.

A W N R

. Non & ancora pienamente autonomo.
Comportamento . Il comportamento & corretto e responsabile.

. Il comportamento & corretto.

. Il comportamento & vivace ma corretto.

. Il comportamento non & sempre responsabile.
. Il comportamento & poco responsabile.

. L'alunno manca di autocontrollo.

N o o A W N+

. Il comportamento & scorretto.
Impegno . L'impegno & assiduo.

. L'impegno € adeguato.

. L'impegno & discontinuo.

. L'impegno ¢ limitato.

u A W N =

. L'impegno € molto limitato.
Partecipazione . La partecipazione ¢ attiva.

. La partecipazione ¢ attiva solo se stimolata.

. La partecipazione é sufficiente.

. La partecipazione ¢ sufficiente solo se stimolata.

. La partecipazione & superficiale.

a U A W N =

. La partecipazione non & adeguata alle richieste.



Metodo di lavoro

Apprendimenti

Maturita

. Il metodo di lavoro & autonomo e produttivo.
. Il metodo di lavoro é efficace ed autonomo.

. Il metodo di lavoro € efficace.

1
2
3
4. Il metodo di lavoro non & sempre efficace.
5. Il metodo di lavoro non é efficace.

6. Il metodo di lavoro € in via di formazione.
7

. Il metodo di lavoro non & ancora adeguato.

. L'alunno/a ha raggiunto pienamente gli obiettivi prefissati.
. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati in modo soddisfacente.

. L'alunno/a ha sostanzialmente raggiunto gli obiettivi prefissati.

1

2

3

4. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi minimi prefissati.

5. L'alunno/a ha raggiunto solo gli obiettivi minimi prefissati.

6. L'alunno/a ha raggiunto gli obiettivi prefissati solo in alcune materie.
7

. L'alunno/a non ha raggiunto gli obiettivi prefissati.

1. Interiorizza i valori proposti e li rielabora in modo personale.
2. Risponde in modo autonomo alle proposte socio-culturali e didattiche.
3. E sensibile alle proposte socio-culturali e didattiche.

4. E poco interessato/a alle proposte socio-culturali e didattiche.



